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la mobilitat espacial, perd que n'aporta
alguns elements basics per comengar a
tragar via en aquest sentit. Suggerent en
extrem perqué permet pensar el nostre
mén a partir daitres punts de vista, esde-
vé un clam contra un mén asfidant i asfi-
xiat precisament 2 causa de la seva elevada
mobilitat. Potser caldria criricar al seu

autor ¢l fet que la seva relacié entre mobi-
litat i caraceers socials i individuals sigui
massa estreta, deixant poc espai per 2 la
capacitat humana per adaptar-se a un

mén que es torna insatisfactori per a
individu.

Francesc Roma 1 Casanovas

CRISTINA BORDERIAS; CRISTINA CARRASCO; CARMEN ALEMANY (comp.)

Las mujeres y el trabajo. Rupturas conceptuales
Barcelona/Madrid: Icaria/FUHEM, 1994 (Coleccién Economia Critica, 11)

Poques vegades el tirol d'una obra mos-
tra tan fidelment el seu contingut com en
aquest cas. En aquest volum, C, Bor-
derfas, C. Carrasco i C. Alemany ens pro-
posen un interessant recotregut tedric per
als principals eixos de discussié que han
presidit I'anddisi de fes dones i el treball des
dels anys seixanta engi.

Cal precisar, perd, que no es tracta
d'un recorreguc qualsevol. Ben al contra-
ri, es tracta d’un itinerari organitzat 2
Uentorn del que les autores anomenen
ruptures conceptuals, ¢s a dir, a 'entorn
d’aquelles propostes que des de les cidncies
socials han plantejat nous camins a I'hora
d’estudiar e/ treball de les dones. Ruptures
en relacié amb una visi6 restrictiva del
treball entés només com a ocupacié,
posant de manifest la rellevincia econe-
micz i social del treball doméstic o de la
reproduceid. Ruptures en relacié amb la
consideracié de la mi d’obra com ase-
xuada, mostrans la necessitat d’un enfo-
cament que contempli les diferéncies ifo
desigualtars de génere que, juntament amb
d'aleres desigualiats socials, presideixen la
participacié d’homes i de dones en una
«activitar econdmica», la qual, d’alrra
banda, també sert sormesa a noves defi-
nicions. Ruprures que tendiran a fer pale-
sa [a relacié entre les activitats orientades
a la produccié de béns i serveis i les orien-
tades a la reproduccid de les persones.
Ruprures que, en el seu conjunt, com bé
assenyalen les autores, han propiciat un

profund replantejament en les teories,
metodologies i eines d’andlisi usades per
copsar una parcel-la de la realitat social
assumida com a «naturals. Ruprures que,
en definitiva, constitueixen avui un punt
de reflexié obligada per les i els especia-
listes en el treball de les dones.

Per tal de facilitar aquest recorregut
tedric, 1'obra consta de dues parts ben
diferenciades. Per un costat, la introduc-
cié, on C. Borderfas t C. Carrasco fan un
repas exhaustiu d’aquestes ruprures con-
cepruals, seguint un ordre que combina el
desenvolupament cronalégic de Jes pro-
postes i 1a seva coherdncia temitica.
L’ esforg de sintesi dur a terme per apro-
par-nos a gairebé quatre décades de debat
és notable, especialment si considerem ¢l
caricter explicitament pluridisciplinari de
Fobra. Un esforg de sintesi que, perd, no
suposa minvar la pluralitat de punts de
vista presentats. Una extensa bibliografia
conclou [a primera part. Per I'altre cos-
tat, el volum posa al nostre abast, traduits
al castell?, un recull dels textos que les
autores han considerat més il-lustratius
de les diferents propostes tedriques
comentades. S6n, majoritiriament, articles
ine¢dits o de dificil 2ccés al nostre pais,
publicats en els darrers vint anys.

Probablement, en una obra &’ aques-
tes caracteristiques, les lectores i els lec-
tor especialistes sempre hi podran
assenyadar petites mancances, discutir la
selecci6 d'algun dels textos finalment pre-
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sentats o indicar Poblit d’altres també
mereixedors de la seva edicié. Aixd no
obstant, de cap manera ha d'impedir
donar la benvinguda 2 una obra que deci-
didament contribueix a palliar un buic
important en el nostre panorama de
publicacions especialiczades. Una obra

ANDREU Lo
Innovacio tfmofc‘gim.
Ocupacid, gestid

que, de ben segur, agrairan tant les per-
sones ja iniciades en aquests temes com
aquelles que comencin a endinsar-se en
un dmbit de coneixement en continu pro-
cés de construccib com ara € ¢l weball de
les dones.

Pilar Carrasquer

e la ma d'obra i canvis organitzatius a les empreses

Barcelona: Fundacié Jaume Bofill, 1994

Si s¢’'m permet el joc de paraules, estem
davant d’un text innovador fruit d’una
recerca sobre la innovacié tecnologica rea-
litzada 2 un conjunt d’empreses catala-
nes. Innovador per la propia definicié
d’Innovacié tecnoldgica que s¢'ns propo-
sa, per la perspectiva d’analisi adoptada,
pel rigor i la riquesa de matisos de la seva
contrastacié empirica.

Com ¢l mateix A. Lope assenyala,
innovacié tecnoldgica és un concepte «con-
trovertits (p. 12). Una part dels estudis
sobre I'aplicacié d'innovacions tecnold-
giques a les empreses acostumen a dur-se
a terme partint de la consideracié de la
innovacié tecnologica com a variable inde-
pendent. De manera que fa innovacié tec-
noldgica és entesa com un fenomen alié
al context productiu i organitzatiu en qué
tal innovacié s'aplica. Al mateix remps,
sota aquest punt de vista, la tecnologia és
definida com a newtre, obvianz, entre
d’altres consideracions, la dimensié
d’estratégia que pot presidir la seva defi-
nicié i aplicacié. També, en bona part
d’aquests estudis, s'usa un concepte
d'innovacié recnoldgica limitar al que, en
llenguarge comu, en podriern ancmenar
«les eines»: la maquinaria, els materials i
l'equipament que es fan servir a les empre-
ses.

L’obra que tenim entre mans trenca
amb aquesta tradicié. En primer lloc, per-
queé, en aquest cas, I'autor ens proposa
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s d un cencepre «extens» d'innovacié

tecnoldgica on, juntament amb els can-
vis en els processos de produccié o en la
fabricacié de productes nous, es tenen
presents les possibles innovacions pro-
dutdes en els sistemes d’organitzacié del
treball, de gesti6 de personal, de comer-
cialitzacis, d’informacié i de control. En
segon lloc, per la importancia que pren
el context sociopreductiu en que la inno-
vacié tecnoldgica s'aplica, |, finalment,
en tercer lloc, perqué parteix d'una apro-
ximaci6 a la innovacié tecnoldgica on les
estrategies de les direccions empresarials,
dels sindicats i dels treballadors i treba-
lladores sén considerades cabdals per
entendre ¢ls objectius que presideixen la
innovacié i avaluar-ne I'impacte.

Per tal, doncs ,de poder copsar [a
complexitat i la diversitat que pot pre-
sentar la innovacié tecnoldgica, s'adopra
I estuddi de casos com a estratégia d’anali-
si. Una decisi6 justificada, encerradament,
per la centralitar que P'autor atorga a
Pempresa com I'aimbit on, de fet, es con-
creten aquests processos d'innovacié. En
concret, § estudien onze empreses il-lus-
tratives de dos sectors, texril i quimic, amb
diverses trajectories d’innovacié recnolo-
gica.

Els resultats obtinguts vénen a con-
firmar la bondar d’aquests plantejaments.
Lluny d'una lectura «apriotisticas ifo
determinista, la innovacié tecnoldgica
se’ns mostra com un procés «dinkmic 1
obert» (pag. 267), fortament implicar en



